Formamos gente eficiente

RESULTADOS DE LA DEFENSA DE PROYECTOS
POR CIUDAD

GRUPOS GANADORES QUE SE PRESENTARAN AL PROGRAMA DE CIERRE
16 DE NOVIEMBRE HOTEL RADISSON - SALON LIBERTADOR
DEBEN DESIGNAR A UN EXPOSITOR POR CIUDAD
DURACION DE LA EXPOSICION: 8 MINUTOS

Ciudad Titulo del Proyecto Nota final 100%

Reduciendo la contaminacién ambiental con la
Trinidad reutilizacion de botellas plésticas (PET) en el 100
Barrio “13 de abril” de la ciudad de Trinidad

Estrategia para el manejo sostenible del Asai
(Euterpe precaria Mart) en la Comunidad
Curichon de la Reserva Nacional de Vida

Silvestre Amazdnica “Manuripi”.

Cobija 929

Mujeres privadas de libertad en condiciones de
Sucre G1 desventaja, emprenden actividades 929
productivas.

Programa de Sensibilizacion y concientizacion
sobre el uso adecuado del agua para una
mayor participacion de la ciudadania en la

urbanizacion San Isidro de la ciudad de Oruro

Oruro G1 96

RESULTADOS DE LOS PROYECTOS POR CIUDAD

Ciudad Titulo del Proyecto Nota final 100%

Estrategia para la formacion en valores
Cochabamba democraticos dirigida a estudiantes de 92
secundaria en la ciudad de Cochabamba

Campafa de cambio social hacia una cultura
del agua: “Gota a Gotita”, dirigida a nifos y
La Paz G2 nifias que cursan primaria inferior en el Distrito 92
15 perteneciente al Macro Distrito 4 de la
ciudad de La Paz

Formacion Personal, Gestion Cultural
organizacional de las trabajadoras del hogar
asalariadas afiliadas al Sindicato (SITRAHOS)
de la ciudad de Sucre.

Sucre G2 92




Potosi

Estrategia de comunicacion y educacion
ambiental respecto de la contaminacion minera
en la localidad de Cantumarca, Municipio de
Potosi.

91

Santa Cruz

Propuesta Estratégica para disminuir el
abandono de nifios trabajadores en la calle, en
el distrito 1 del Municipio de Santa Cruz para
brindarles oportunidades de desarrollo integral
en el nucleo familiar y social.

83

El Alto

Proyecto para la industrializacion y
comercializacion a mercados externos del
cereal andino Cafiahua como estrategia del
mejoramiento productivo local y su contribucion
a la reduccion de la pobreza en el municipio de
Santiago de Callapa del Departamento de La
Paz

83

Oruro G2

Implementacion de escuela itinerante para
desarrollar aptitudes, potencialidades y valores
de liderazgo en los jovenes de la ciudad de
Oruro.

82

La Paz G1

Proceso de sensibilizacion integral a madres de
nifios y nifas que viven con ellas en la carcel
de obrajes y a la poblacion de la zona de
Chamoco Chico de la ciudad de La Paz, para
optar a una familia sustituta transitoria como
estrategia propositiva en la prevencion de no
encarcelar la nifiez.

81

Llallagua

Estrategias para la resolucion de conflictos en
la tenencia de tierras y su influencia en el
desarrollo integral en el municipio de Llallagua.

81

Challapata

Sistema de Gestion de calidad e impurezas del
grano de Quinua en el acopio por las
regionales de la Asociacion Nacional de
Productores de Quinua “ANAPQUI".

81

Tarija

Proyecto de implementacion de contenidos de
educacion vial para nifios y nifias del primery
segundo ciclo del nivel primario, en seis
unidades educativas de la ciudad de Tarija.

75




